
GeniusMind — ИИ-консультант для
команд, которым важно сохранить фокус
и мотивацию сотрудников

Первая в мире автономная платформа для разрешения глубинных психологических травм и 
ограничивающих убеждений на основе ИИ

Digital Mental Health



GeniusMind — цифровой консультант нового поколения 

GeniusMind первая в мире автономная платформа для разрешения глубинных психологических
травм и ограничивающих убеждений на основе ИИ

Глубинная проработка до первопричины
Программа не просто снижает тревожность, а помогает

прожить и трансформировать травматичный опыт, меняя
устойчивые паттерны и убеждения.

Интерфейс с голосовым взаимодействием
Максимальное погружение: разговор с ИИ как с живым

человеком, возможность закрыть глаза и идти вглубь.

Научная база и безопасность
Разработан на основе научно подтвержденных методов. 

Диалог строится с заботой о психике пользователя — без
давления, с опорой на безопасность и эмпатию.



Вызовы Современного Бизнеса (B2B)

34% сотрудников увольняются из-за выгорания и стресса а 18% — из-за конфликтов с коллегами или руководством, 

что приводит к значительным потерям времени и денег для бизнеса*

Высокая стоимость текучести кадров замена
сотрудника обходится компании в среднем в 35% от
его годовой зарплаты. 

Снижение производительности сотрудников из-
за выгорания, стресса и посттравматических
расстройств. Сотрудник с высоким уровнем стресса
работает на 60–70% от своей нормы. 

Неэффективность традиционных программ
помощи сотрудникам и их стигматизация



Почему это важно?
Выгорание приводит к росту затрат и снижению 
результатов команды

Ключевые проблемы компаний Традиционные способы решения

Высокая текучесть кадров потеря талантов
и высокие затраты на рекрутинг

Выгорание сотрудников снижение
продуктивности и креативности

Стресс и тревожность рост больничных и 
снижение вовлеченности

Ограниченная доступность длинные очереди
к корпоративным психологам

Неловкость сотрудники избегают обращения
за помощью из-за страха осуждения

Высокая стоимость традиционной терапии, 
нехватка квалифицированных терапевтов, а так-
же их низкая эффективность



GeniusMind: Решение для корпоративного благополучия

3-5-кратная окупаемость
инвестиций
Доказанный возврат инвестиций в программы
психического здоровья сотрудников**

Повышение продуктивности пользователей
платформы на 15-20%

Снижение текучести кадров на 25-35% среди
пользователей платформы

Масштабируемое решение для компаний
любого размера с возможностью быстрого
внедрения

Устранение корневых причин стресса и 
выгорания, а не просто временное облегчение
симптомов

Конфиденциальный и анонимный сервис, 
который помогает людям обращаться за
психологической помощью без страха
осуждения.



Преимущества GeniusMind

Доступность 24/7 — поддержка без ограничений по 
времени и месту

Автоматизация процесса снижает нагрузку на HR и 
психологов

Индивидуальный подход через ИИ — адаптация под 
каждого сотрудника

Глубокая проработка работа с первопричинами, а не 
просто снятие симптомов стресса

Экономия времени и средств по сравнению с 
традиционной терапией

Полная конфиденциальность — сотрудники 
чувствуют себя в безопасности

Масштабируемость — подходит для компаний 
любого размера



Как Работает GeniusMind? (Методика)

GeniusMind объединяет передовые психотерапевтические подходы в единую
эффективную методику

Фокусинг — техника для обнаружения и 
работы с телесными ощущениями, 
связанными с эмоциональными 
проблемами 

Гештальт-терапия — осознание и 
интеграция разрозненных частей 
личности

Телесно-ориентированная терапия 
— работа с телом для высвобождения 
эмоциональных блоков 

НЛП и эриксоновский гипноз —
работа с бессознательным для 
трансформации ограничивающих 
убеждений
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Пользователь описывает проблему или
ограничивающее убеждение

Бот задает вопросы, помогающие локализовать
дискомфорт в теле

Через серию вопросов происходит погружение к 
первопричине проблемы

Активируются естественные механизмы
саморегуляции психики

Происходит освобождение от устаревших защитных
программ

Сеанс завершается с ощущением легкости

Процесс Работы с GeniusMind



Выгоды для бизнеса от использования GeniusMind

Продуктивность — повышение 
эффективности  работы на 15-20%

Удержание талантов — снижение 
текучести кадров на 25-35% среди 
пользователей платформы

Благополучие — 95% пользователей 
отмечают улучшение психологического 
состояния уже после 1-3 сеансов



2

3

4

1

1

1

2

3

* Исследование Работа.ру & СберАналитика, декабрь 2024.
Ссылка: https://sberanalytics.ru/news/smena-raboty?ysclid=mcyo54ircb218238674

** Данные Deloitte (Канада) Согласно анализу семи канадских компаний, медианный годовой ROI составил CA $1,62 за
каждый потраченный доллар, а в компаниях с программами старше 3 лет — CA $2,18
Ссылка: https://www.deloitte.com/us/en/insights/topics/talent/workplace-mental health-programs-worker-productivity.html ROI 
показал положительный тренд при зрелости программ — значительный эффект проявляется спустя ≥ 3 года .
Данные Deloitte (Великобритания) Анализ Deloitte UK показывает, что для каждых £1, вложенных в поддержку
ментального здоровья, компании могут получить примерно £4,70 возврата в виде повышенной продуктивности 8
Ссылка: https://www.deloitte.com/uk/en/about/press-room/poor-mental-health costs-uk-employers-51-billion-a-year-for-
employees.html? utm_source=chatgpt.com



GeniusMind 

Digital Therapeutics 

Начните Инвестировать в Будущее Сегодня

Для корпораций 
(B2B) 

Повысьте продуктивность команды и снизьте 
текучесь кадров с помощью премиального решения 
для психического здоровья сотрудников

Заприть демо 

Для индивидуальных 
пользователей (B2C

) 
Начните глубокую проработку психологических 
блоков и ограничивающих убеждений с бесплатным 
пробным периодом

Начать бесплатно 

Свяжитесь с нами

info@geniusmind.com

+7 (495) 123-45-67

www.geniusmind.com

GeniusMind — разумная инвестиция в людей
Поддержка 24/7, снижение выгорания, рост эффективности.

Свяжитесь с нами

info@geniusmind.dev

+7 915 082 26 68

https://geniusmind.dev

Digital Mental Health


